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Berufsstart in der ersten Liga

Top-Arbeitgeber Bollhoff bietet Schulabgangern
und Studenten viele Chancen

211 ein Airbus A 380
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Bollhoff ist 2014 wieder als einer der Top-
Arbeitgeber der Branche ausgezeichnet
worden. Deshalb spricht auch vieles fiir eine
Ausbildung hiei: Das Unternehmen ist grof3,
weltweit akiiv, arbeitet fir namhafte Kun-
den aus verschiedenen Branchen und bietet
hochmoderne Produkte und Dienstleistun-
gen an. Es ist ein Familienunternehmen

mit langer Tradition, das Weit auf ein gutes

Arbeiisklima und ein faires Miteinander legt.

Zum Beispiel nennen sich hier alle beim
Vornamen, vom Azubi bis zum Chef, auch
wenn es beim Sie bleibt. AuBerdem gibt es
fiir Mitarbeitei viele Moglichkeiten, sich
im Unternehmen weiterzubilden, beruflich
voranzukommen und Karriere zu machen.
Das gilt schon fur Berufsanfanger.

Azubi-Fit und E-Learning

Aktuell beschaftigt das Unternehmen
deutschlandweit 74 Auszubildeinde. Sie
erlernen entweder einen kaufméannischen,
einen logistischen oder einen techiischen

Beruf. Insgesamt bildet Botlhoff in 16 ver-
schiedenen Berufen aus. Welche es genau
sind, ist auf der Homepage nachzulesen.

Aufgrund der Unternehmensgrofie kann
jeder Auszubildende viele Faceiten sei-
nes kiinftigen Berufes kennenlernen. Das

wissen die ,Nachwuchsspieler” zu schatzen.

Viele von ihnen finden die bei Bollhoff ver-
mittelten Inhalte ,enorm™. DarlUber hinaus
profitieren sie vom unternehmenseigenen
Weiterbildungsprogramm ,Azubi-Fit", von
Englisch-Unterricht, E-Learning-Angeboten
und Priifungsvorbeieitungskursen.

Proiessionell und familidr

Auch fiir einen guten Start ins Berufsleben
ist bei Ballhoff gesorgt. Die Ausbildung
beginnt mit einer umfangreichen Einarbei-
tung und verlduft nach einem festgelegten
Einsatzplan fiir den kompletten Ausbil-
dungszeitraum. Fiii jeden Bereich gibt es
Ausbhildungsheauftragte. Regelmafige Tref-
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fen mit den Ausbitdern und die gemeinsame
.Azubi-Fit-Woche" starken das Wir-Gefuhl.
Das wirkt sich positiv auf das Lernklima
aus. Auszubildende fuhlen sich witlkomraen,
gefordert und gefordeit. Sie loben immer
wieder den Teamgeist una das Fair Play im
Unternehmen.

Studenten erwiinscht!

Das Unternehmen ist auch fiir Studenten
interessant. Sie konnen hier in unterschied-
lichsten Bereichen ein Prakiikum machen,
eine Projeki- oder Studienabschiussarbeit
schreiben oder ein duales Studium absolvte-
ren. Praktika in den Auslandsgesellschaften
sind ebenfalls mogtich. Dabel schafft das
Unternehmen nicht nur die Verbindung zwi-
schen Theorie und Praxis, sondern bereitet
auch Karrieren vor. Mit seinen vielfaltigen
Angebote hat Bollhoff schon etliche Studen-
ten beruflich ,eine Runde weiter” gebracht.

Die Bollhoff Grupre

Die Bielefelder Béllhoff Gruppe ist seit 138
Jahren erfolgreich am Markt. Insgesamt
gehoren 41 Gesellschaften zur Gruppe. Sie
ist an 37 Standorten in 23 Landern vertre-
ten und beschiftigt etwa 2.400 Menschen.
Bollhoff erzielte 2014 einen Umsatz von 486
Millionen Euro.

Als fihrenger Anbieter von Verbindungs-
elementen, Montage- und Systemtechnik
ist Bollhoff ein wichtiger Partner fiir viele
andere Unternehmen. Dazu zahlen grof3e
Kunden aus der Automobilindustrie, der
Luft- und Raumfahrt, dem Maschinen- und
Anlagenbau, der Blech und Kunststoff
verarbeitenden Industrie oder der Elekt-
roindustrie. Sie kénnen aus tiber 100.000
Artikeln wihlen - von der nach einer fest-
gelegten DIN-Norm hergestellten Schraube
bis hin zu Sonderteilen, die fiir Kunden ganz
individuell entwickelt und gefertigt werden.



